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Alors, prêt.e à nous rejoindre ?  
Nous nous réjouissons de découvrir votre parcours et vos motivations d’ici le 12 octobre 2026. 

       Faites-nous parvenir votre dossier complet directement à : rh@ems-st-jacques.ch 

             Entrée en fonction : 1er janvier 2027 ou à convenir 

    Lieux : St-Maurice & Vernayaz 

   Pour toute question : I. Lozano, Responsable RH, 024 486 01 78 
 

Vous êtes autonome, polyvalent.e et aimez quand vos journées ne se ressemblent pas ?  

 

Avez-vous envie d’un poste où vos compétences techniques font une vraie différence pour le bien-être des 

résidents et le bon fonctionnement d’une fondation médico-sociale multisites ?  

N’attendez plus, et rejoignez la Fondation Saint-Jacques, une institution humaine et bienveillante où chaque 

collaborateur.trice contribue à offrir un cadre de vie sûr, agréable et accueillant, à nos résidents. 

 

Afin de compléter notre équipe du service technique, nous recherchons un.e : 
 

Employé.e technique (100%) 

Vos principales missions  

• Assurer, avec le responsable technique, la 
maintenance et le suivi des installations du site ; 

• Intervenir rapidement en cas de panne, de 
dérangement ou de situation urgente ; 

• Effectuer divers travaux d’entretien dans les 
bâtiments ; 

• Assurer l’entretien des espaces extérieurs et 
contribuer à leur maintien en bon état ; 

• Participer à l’aménagement des chambres et aux 
transferts des résidents ; 

• Appliquer et promouvoir les règles de sécurité ; 

• Gérer le tri et l’évacuation des déchets selon les 
normes en vigueur ; 

• Participer à la gestion des stocks du matériel, des 
produits et des équipements. 

Ce que vous apportez 

• CFC agent d’exploitation ou formation dans un 
métier du bâtiment ; 

• Expérience professionnelle de quelques années 
dans un poste similaire ; 

• Bonnes connaissances techniques et intérêt pour 
la maintenance des bâtiments et des 
installations ; 

• Autonome, polyvalent.e, organisé.e et doté.e d’un 
bon sens pratique ; 

• Sens du service, aisance dans les contacts et 
attitude respectueuse envers les résident.es, les 
familles et les collaborateurs·trices ; 

• Permis de conduire catégorie B ; 

• Maîtrise des outils informatiques usuels ; 

• Domicilié.e à proximité, un atout notamment 
pour les interventions urgentes. 
 

 

 
Ce que nous vous offrons 

✨ Un environnement de travail à taille humaine. 

✨ Une équipe engagée et solidaire. 

✨Un cadre de travail agréable, dans une   
institution reconnue pour la qualité de son 
accompagnement. 

✨ Des possibilités de formation continue et de 
développement professionnel. 

✨ Des conditions de travail conformes à la CCT des 
soins de longue durée. 

✨ Une activité porteuse de sens au service des 
résident.es et de leurs proches. 
 

Pourquoi nous rejoindre ? 
Parce qu'au-delà des compétences, nous recherchons 
avant tout des personnes qui partagent nos valeurs : 

          Respect 

          Bienveillance 

          Professionnalisme 

          Esprit d'équipe 
Chaque collaborateur joue un rôle essentiel dans la 
création d’un lieu de vie chaleureux, où résidents et 
professionnels se sentent bien au quotidien. 
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